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Zamknięcie spółki z ograniczoną odpowiedzialnością (sp. z o.o.) to proces, który
wymaga przestrzegania ścisłych przepisów prawa handlowego, przede wszystkim
Kodeksu spółek handlowych (KSH). Nie zawsze musi to oznaczać klasyczną likwidację –
w zależności od sytuacji spółki istnieją różne warianty zakończenia działalności. Wybór
odpowiedniego sposobu zależy od kondycji finansowej spółki, obecności majątku,
długów oraz celów wspólników. 

Poniżej omawiamy główne warianty, z uwzględnieniem ich charakterystycznych cech,
zalet i wad. Pamiętaj, że każdy przypadek jest indywidualny, dlatego przed podjęciem
decyzji warto skonsultować się z prawnikiem i księgowym. 

1. Dobrowolna likwidacja (klasyczna procedura likwidacyjna według KSH) 

To najczęstszy i najbardziej formalny sposób zamknięcia spółki, stosowany gdy
wspólnicy decydują o zakończeniu działalności, a spółka jest wypłacalna (ma
wystarczający majątek na pokrycie zobowiązań). 

Proces obejmuje: 

Podjęcie uchwały wspólników o rozwiązaniu spółki i otwarciu likwidacji (z reguły
kwalifikowaną większością głosów, protokół notarialny).
Powołanie likwidatorów (zazwyczaj członkowie zarządu).
Zgłoszenie otwarcia likwidacji do KRS i ogłoszenie w Monitorze Sądowym i
Gospodarczym (MSiG), z wezwaniem wierzycieli do zgłaszania roszczeń w
terminie 3 miesięcy.
Zakończenie bieżących spraw, spłatę długów, sprzedaż majątku.
Po minimum 6 miesiącach od ogłoszenia – podział pozostałego majątku między
wspólników.
Sporządzenie sprawozdania likwidacyjnego i wniosku o wykreślenie z KRS.



Czas trwania: zazwyczaj 8–18 miesięcy (minimum 6 miesięcy ze względu na ochronę
wierzycieli).
Koszty: opłaty sądowe, ogłoszenie w MSiG, usługi księgowe i prawne.
Zalety: uporządkowane zakończenie, ochrona wierzycieli i wspólników.
Wady: długotrwały i kosztowny proces, obowiązek prowadzenia pełnej księgowości w
trakcie likwidacji.
 
Ten wariant jest obowiązkowy, gdy spółka posiada majątek lub zobowiązania
wymagające rozliczenia.
 
2. Rozwiązanie spółki bez przeprowadzania likwidacji (wykreślenie z KRS na
podstawie art. 25a–25d ustawy o KRS)
 
Jeśli spółka nie posiada majątku i nie prowadziła faktycznej działalności gospodarczej
(lub działalność była minimalna), możliwe jest bezpośrednie wykreślenie z rejestru bez
pełnej procedury likwidacyjnej.
 
Warunki:

Wspólnicy składają oświadczenie, że spółka nie ma majątku, nie toczą się
postępowania egzekucyjne, a wszystkie znane zobowiązania zostały
zaspokojone.
Wniosek do KRS z odpowiednimi oświadczeniami i bilansem zerowym.

Czas trwania: kilka miesięcy (znacznie krócej niż klasyczna likwidacja).
Zalety: szybki i tani proces, brak konieczności ogłoszenia w MSiG i oczekiwania na
wierzycieli.
Wady: sąd dokładnie weryfikuje oświadczenia – fałszywe oświadczenie grozi
odpowiedzialnością karną wspólników i zarządu.
 
Ten wariant jest idealny dla „pustych” spółek założonych np. na konkretny projekt,
który nie został zrealizowany.



 
3. Postępowanie upadłościowe (upadłość likwidacyjna)
 
Stosowane gdy spółka jest niewypłacalna (nie reguluje wymagalnych zobowiązań lub
jej zobowiązania przekraczają wartość majątku).
 
Proces:

Wniosek o ogłoszenie upadłości składa zarząd, wspólnik lub wierzyciel.
Sąd powołuje syndyka, który przejmuje zarządzanie majątkiem.
Majątek jest spieniężany, a środki rozdzielane między wierzycieli według
kolejności zaspokojenia.
Po zakończeniu – spółka zostaje wykreślona z KRS.

Czas trwania: od kilku miesięcy do kilku lat, w zależności od skomplikowania sprawy.
Zalety: umożliwia restrukturyzację długów lub uporządkowane zakończenie przy
niewypłacalności; chroni przed odpowiedzialnością subsydiarną zarządu (jeśli wniosek
złożono w terminie).
Wady: utrata kontroli nad spółką, publiczny charakter postępowania, koszty sądowe i
syndyka.
 
To rozwiązanie wymuszone, gdy dobrowolna likwidacja nie jest możliwa ze względu na
brak środków na spłatę długów.
 
4. Alternatywne sposoby zakończenia działalności (bez formalnej likwidacji)
 
W niektórych sytuacjach wspólnicy mogą uniknąć likwidacji, wybierając inne formy:

Przekształcenie w spółkę osobową (np. spółkę jawną lub komandytową) –
pozwala kontynuować działalność w innej formie prawnej bez likwidacji majątku.
Połączenie lub przejęcie przez inną spółkę – spółka przejmowana znika bez
likwidacji.



Sprzedaż przedsiębiorstwa lub udziałów – przeniesienie aktywów na inny
podmiot, a następnie ewentualne wykreślenie „pustej” spółki.
Zawieszenie działalności – tymczasowe rozwiązanie, nie prowadzi do zamknięcia.

Te metody są szybsze i często tańsze, ale wymagają analizy podatkowej (mogą
generować obowiązek podatkowy od różnic remanentowych lub zysków z transakcji).
 
Podsumowanie – który wariant wybrać?
Dobrowolna likwidacja to bezpieczne rozwiązanie dla działających spółek z majątkiem.
Rozwiązanie bez likwidacji sprawdza się przy „martwych” podmiotach bez aktywów.
Upadłość jest konieczna w przypadku niewypłacalności.
Alternatywne formy (przekształcenie, sprzedaż) pozwalają uniknąć długiego procesu,
jeśli celem jest kontynuacja biznesu w innej formie.
 
W każdym przypadku kluczowe jest prawidłowe rozliczenie podatkowe (PIT/CIT od
podziału majątku, VAT) oraz zgłoszenia do ZUS i CRBR. Błędy mogą prowadzić do
odpowiedzialności osobistej członków zarządu lub wspólników.
 
Jeśli prowadzisz spółkę i rozważasz jej zamknięcie, zapraszamy do kontaktu z naszym
biurem rachunkowym – pomożemy ocenić sytuację, przygotować dokumenty i
przeprowadzić proces sprawnie oraz zgodnie z aktualnymi przepisami.
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